RED DE ASISTENCIA TECNICA LA RED DE SALUD

MEDICOS El equipo de expertos clinicos de MCN
MIGRANTES proporcionan asistencia técnica in situ
y a distancia. Los servicios ayudan
a mejorar la calidad y el rendimiento
clinico junto a la competencia cultural
y la continuidad del cuidado médico.
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EN LAS NOTICIAS Departamentos

MCN trajo a la conversacion de Salud
nacional los problemas que p— -

afectan a los migrantes — )
y las poblaciones ——— REVISION DE
desatendidas a través de — CASOS
periédicos nacionales y
por medio de medios en linea. Nuestros
articulos y columnas de opinién destacaron
las necesidades de salud de inmigrantes,
mayor proteccion para los trabajadores, el

| aumento de la regulacion de plaguicidas,

M@N la atencion de la salud para todos los

inmigrantes, y mucho otros temas.
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EDUCACION DE LOS
CLINICOS

MCN proporciona educacion continua de
alta calidad para proveedores de servicios
de salud que sirven a las poblaciones
mdviles y desatendidas. El programa

de educacion clinica integral de MCN
difunde informacion acerca de los mejores
modelos y practicas, facilita el desarrollo
de liderazgo clinico, y avanza la excelencia
en la practica.

€n 2015, contabilizamos un total de
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Este ano presentamos

Un serie que fue
bien recibida,

de seminarios

en espanol para
trabajadores de
salud comunitarios

Este serie tuvo
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* Unidades de educacion continua
para trabajadores de salud comu-
nitarios del estado de Texas

Este serie alcanz0

223 ciudades
1 4 paises

SALUD DE LOS
TRABAJADORES

2015 fue un afio muy excepcionalmente
ocupado para nuestro Programa de Salud

Ocupacional y Ambiental, el cual trabaja para

asegurar que trabajadores desatendidos se
mantienen saludables en el trabajo.

Después de 20+ anos de abogacia,
la EPA publicé

el Nuevamente
Revisado Estandar
de Proteccion del
Trabajador (WPS)

“Estas nuevas reglas son importantes mejoras
en la WPS la cual fortaleceran en gran manera la
prevencion de la exposicion de los trabajadores

agricolas a los pesticidas.”
- Ed Zuroweste, MD
Director General de Salud de MCN

Proporcionamos educacién sobre (a
salud ambiental y ocupacional.
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Con nuestros socios, mejoramos
la salud y (a sequridad de los
trabajadores en las granjas lecheras.

850+ i

entrenados

H granjas llegaron

Subvencién de Estudios

Premio Susan Harwood

MCN comienza asociaciones
Q\S
s 4
.

con dos centros de

salud comunitarios para
implementar la nueva
programa “Entrena-al-
Entrenador,” que sera
dirigido a los trabajadores
inmigrantes empleados en

industrias peligrosas en areas rurales y urbanas.

SALUD FINANCIERA

En MCN hemos demostrado que tenemos
una fuerte salud financiera y vision fiscal
afo tras afo, asegurando que cada délar
tiene un impacto de justicia en la salud
para los méviles pobres.

€n 2015, tuvimos nuestro
o

ano de estar al par o por
debajo del presupuesto

Durante el ano tuvimos

3 9% tasas de eX|_to para
las subvenciones
presentadas

en comparacion con la media
del sector, que es del 8%

Y asiguamos de nuestros fondos

91 O/o programas

9 % recaudacion de
fondos y actividades
administrativas

NUESTRO EQUIPO

Gracias a nuestro pequefio y dedicado
equipo, hemos logrado esto en un afo.
Completando nuestro esfuerzo con una
Junta Directiva que esta altamente
comprometida, el recientemente
establecido Consejo Asesor Externo, y
valiosos voluntarios.
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